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1. Van plan tot realisatie  
 

We zijn onderweg! Zo omschrijven we de fase waarin De Heimanshof in augustus 

2022 zit op weg naar een duurzame, toekomstbestendige Heimanshof 2025.  

 

Samen met de leden hebben we een visie opgesteld die inspeelt op 

maatschappelijke en klimatologische uitdagingen: behoud van biodiversiteit; 

omgaan met hitte, droogte en overvloedige regenbuien; duurzaamheid; sociale 

cohesie. Natuureducatie en natuurbeleving zijn de ankers. Via die weg willen wij 

mensen inspireren om zelf actief aan de slag te gaan met vergroening van hun 

eigen omgeving. Welk profiel en welke acties van De Heimanshof passen daarbij? 

Daarover hebben we afgelopen jaar uitgebreid gesproken met elkaar, met als 

resultaat dit activiteitenplan.  

 

Onze ‘winkel’ blijft tijdens de verbouwing gewoon open. Diverse acties die in 

2022 zijn gestart, krijgen een vervolg in 2023. Enkele acties die nog niet 

opgepakt konden worden, schuiven we door naar 2023 omdat we andere acties 

prioriteit hebben gegeven, of moeten geven. Een vereniging als De Heimanshof 

blijft immers in belangrijke mate afhankelijk van het aantal vrijwilligers en de 

financiële ruimte.   

 

Het is een boeiend proces om, met behoud van onze historie, stappen te zetten 

naar de toekomst. Een proces waarvoor we de tijd nemen om iedereen mee te 

laten denken en ontwikkelen. Zo benutten we de creativiteit en het enthousiasme 

van de leden van onze vereniging optimaal.  

 

 

Namens het bestuur van De Heimanshof, 

 

Ans Röling 

Voorzitter  

 

10 augustus 2022  
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2. De Heimanshof in 2025 
 

Missie en visie 
In de winter 2021/2022 hebben we ruim de tijd genomen om het gewenste 

profiel van De Heimanshof in 2025 met elkaar te bespreken. Daarbij hebben we 

eerst gekeken naar onze visie en missie en deze kernachtiger geformuleerd. Ook 

de strategische doelen uit ons beleidsplan zijn kort en bondig geformuleerd zodat 

voor iedereen met een blik op onderstaand plaatje, duidelijk is waar wij voor 

staan.  
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Herkenbare landschappen en thema’s  
In de afgelopen 47 jaar is de inzet geweest om zoveel mogelijk verschillende 

biotopen uit heel Nederland zichtbaar te maken in de tuin. (zie onderstaand 

overzicht) We hebben geconstateerd dat het niet haalbaar is om dit vol te 

houden gezien de arbeid en financiën die dat zou vragen.  

 

We hebben ervoor gekozen om de focus te verleggen van biotopen naar 

landschappen, en van heel Nederland naar het West-Nederland.  

 



6 
 

Met deze landschappen kunnen we de ontstaansgeschiedenis van 

Haarlemmermeer illustreren. Dit wordt een van de verhalen die we in de tuin 

willen vertellen. Daarnaast ontwikkelen we drie andere thema’s waarmee we 

aansluiten op duurzaamheid en klimatologische veranderingen: de Groene stad, 

de Eetbare tuin en de Natuurspeeltuin.  

Het Zuid-Limburgs landschap blijft in het hart van onze tuin en zal de plek 

worden waarin wij onze naamgever Eli Heimans centraal stellen. Hij legde samen 

met Jac.P.Thijsse de basis voor het natuuronderwijs en de natuurbescherming in 

Nederland. Op latere leeftijd raakte hij steeds meer gefascineerd door de bodem, 

de geologie, en verplaatste zijn werkterrein naar Zuid-Limburg.  

Met de Wereldlandschappen in de kassen kunnen we onze bezoekers laten zien 

waar een aantal algemene voedingsmiddelen vandaan komen, hoe deze groeien 

en welke invloed deze hebben op duurzaamheids- en klimaatproblemen op 

wereldschaal. 

Het parapluproject dat boven de hele tuin hangt, is het borgen van de 

waterkwantiteit en waterkwaliteit. Door de klimatologische veranderingen zijn er 

steeds meer periodes van hevige regenval en langdurige droogte. Zoet water is 

essentieel voor de instandhouding van de biodiversiteit in onze tuin. We zetten 

daarom maximaal in op het vasthouden van regenwater.  

We zien de volgende fasering van de genoemde ontwikkelingen: 

2023 – 2024 Watermanagement: verbeteren van de waterkwaliteit en 

waterkwantiteit in de tuin. 

2022-2023 Realisatie project ‘De Eetbare stad’  

2023-2024 Realisatie project ‘De Groene stad’  

2023-2025  Realisatie project ‘Zuid-Limburgs landschap’  

De realisatie is afhankelijk van de beschikbare menskracht en financiële 

middelen de komende jaren.  

3. Vereniging De Heimanshof 
 

Het bestuur begint (augustus 2022) op sterkte te komen met een nieuwe 

voorzitter en twee nieuwe kandidaat-bestuursleden (secretaris en 

educatie/jeugd). Het zoeken is nu nog naar een bestuurslid dat de portefeuille 

Gebouwen en installaties en de daaraan gekoppelde werkgroep wil gaan trekken.  

 

Nu de visie op de toekomst klaar is, gaan we stappen zetten om onze vrijwilligers 

de benodigde kennis van landschappen en thema’s bij te brengen. Dit zal deels 

in de vorm van cursussen, workshops en training-on-the-job gebeuren. De start 

ligt in de winter 2022/2023.  

 

In de afgelopen 1,5 jaar hebben 12 jongeren via het project Vrijwillig Traineeship 

van Meerwaarde kennis gemaakt met vrijwilligerswerk en met onze tuin. In 2023 
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zullen we hen uitnodigen voor een reünie en ideeën bij hen ophalen voor binding 

met tieners/jongeren.  

 

Een groot deel van onze inkomsten is via de subsidieovereenkomst met de 

gemeente bestemd voor de afgesproken prestaties. De ‘vrije ruimte’ in onze 

begroting is niet groot genoeg om de projecten die we in dit plan noemen, te 

financieren. We zijn actief op zoek naar externe financiering en sponsoring in 

natura door bedrijven.  

 

Actiepunten: 

• We werken aan een invulling van de bestuursportefeuille Gebouwen en 

installaties. 

• We starten in de winter 2022/2023 met het opleiden van vrijwilligers in 

landschappen en thema’s 2025. 

• We organiseren een reünie voor de deelnemers aan het project Vrijwillig 

Traineeship van stichting Meerwaarde. 

• We zoeken naar fondsen voor projecten die niet (geheel) uit de 

subsidieovereenkomst kunnen worden betaald.  

 

4. Inspiratiebron voor natuureducatie, - beleving en actie 
 

In de komende hoofdstukken benoemen wij onze voorgenomen acties gekoppeld 

aan de vier strategische doelen uit ons beleidsplan 2021-2025.  

In hoofdstuk 2 informeerden wij u over de profielaanpassing van de tuin en 

koppeling aan maatschappelijke thema’s duurzaamheid, biodiversiteit en 

gevolgen van de klimaatverandering. Wij denken dat we met deze aanpassing de 

natuureducatie en -beleving van scholieren en bezoekers kunnen versterken. 

Daarnaast biedt de keuze naar ons idee een betere basis om de huidige 

biodiversiteit in de tuin op peil te houden.  

Natuureducatie  
De Heimanshof is in 1975 opgezet als instructietuin voor natuureducatie aan 

kinderen van de basisschool. Onze primaire taak is de ecologische kwaliteit van 

onze tuin op een zodanig niveau te houden, dat het NMCX daar inspirerende en 

boeiende NME/NDE-lessen kan geven. Er vindt regelmatig overleg op uitvoerend 

niveau plaats met het NMCX en twee keer per jaar op bestuurlijk niveau.  

In het schooljaar 2021/2022 is het nieuwe bomenpad structureel opgenomen in 

de lessen. Ook buiten de lessen blijkt dit nieuwe element in ons tuin veel 

enthousiasme bij – vooral jonge – bezoekers teweeg te brengen. Helaas is 

gebleken dat het pad niet aan de juiste wettelijke eisen voldoet. We zoeken een 

oplossing voor het probleem. Tegelijkertijd maken we een plan om de 

natuurspeelplaats meer bekendheid te geven, zodat meer kinderen uit de buurt 

kunnen genieten van deze unieke ontdek- en speellocatie.  
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Watermanagement 
Zoet water wordt het zwarte goud van de toekomst in Haarlemmermeer. De 

opwarming van de aarde wordt steeds meer zichtbaar in de vorm van langere 

periodes van droogte. In De Heimanshof zetten we maximaal in op het 

vasthouden van regenwater. Dit doen we al door het regenwater dat van de 

kassen stroomt, op te vangen in een waterkelder. Dit water wordt gebruikt om 

de planten in de kassen te sproeien en de veenbak en het nieuwe kustlandschap 

vochtig te houden.  

In 2022/2023 maken we een meerjarenplan voor verbetering van de 

waterkwantiteit en waterkwaliteit in de tuin. Een aantal elementen hieruit is al in 

beeld. Het water dat op ons verenigingsgebouw de Kijkdoos en schuur valt, 

willen we opvangen in een soort wadi. Dit is een opslag- en infiltratievoorziening 

bedoeld voor tijdelijke opslag van regenwater. Deze komt aan de tuinzijde van 

de Kijkdoos en zal een verbinding krijgen met de vijver. De wadi gaat onderdeel 

uitmaken van het project ‘De Groene stad’ waarin rond de Kijkdoos inspirerende 

voorbeelden komen hoe mensen in een stedelijke omgeving zelf kunnen 

vergroenen.  

De vijverranden zullen zo worden beheerd dat overtollig water bij hevige 

regenval de ruimte krijgt om over de randen te gaan. Zo creëren we een buffer 

voor drogere tijden.  

Naast kwantiteit wordt ook de waterkwaliteit gemonitord. In 2021 hebben we via 

een bijdrage van de Postcodeloterij een waterkwaliteitsmeter kunnen 

aanschaffen. Hiermee monitoren we het water van de vijver, beek, veenbak en 

het kustlandschap. Vijver en beek zijn in 2022 losgekoppeld van elkaar. Het 

beekwater komt uit de Hoofdvaart en is erg voedselrijk. Dit is geen probleem 

voor het besproeien van de moestuintjes maar wel voor de gewenste biodiverse 

plantengroei in de vijver.  

Natuurbeleving  
In de winter van 2022/2023 krijgt het project ‘De Eetbare tuin’ zijn uitvoering. 

Dit project omvat een renovatie van de kruidentuin, aanplant van snoepfruit 

langs schooltuinen, paden en tuintjes van de Struinkids. De buxussen in de 

kruidentuin zijn kaalgevreten door de rupsen van de buxusmot. Zij worden 

vervangen door haagjes van groenblijvende kardinaalsmuts. De perkjes worden 

voorzien van nieuwe grond en deels nieuwe kruiden. Het project wordt 

gefinancierd uit een bijdrage van het Fonds Betrekken bij Groen van Landschap 

Noord-Holland.  

De planvorming voor het project ‘De Groene stad’ is nog gaande. In dit project 

willen we bezoekers voorbeelden aanreiken hoe zij om kunnen gaan met 

droogte, hittestress, overdadige regenbuien, duurzaamheid en biodiversiteit. De 

eerste stappen zijn in 2021 gezet door de beplanting bij de entree op nummer 7 

diverser en kleurrijker te maken. Eind 2022 ligt er een totaalplan met begroting. 

Waarschijnlijk is aanvullende financiering uit een fonds nodig om het plaatje rond 

te krijgen. Ons streven is om in 2023 stappen te kunnen zetten voor de 

uitvoering.  
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De planvorming voor het project ‘Zuid-Limburgs landschap’ zal in 2023 opgepakt 

worden. In dit project zal onze naamgever Eli Heimans centraal staan en de 

samenstelling van de bodem.  

Toegankelijkheid 
Het hoofdpad van de tuin, het zogenaamde rode pad, is aan revisie toe. Het is 

deels vergrast en de deklaag is uitgespoeld. Uitgangspunt voor dit pad is dat het 

toegankelijk is voor minder validen. De verbinding met ‘De Eetbare tuin’ loopt via 

een pad met kloostermoppen. Dit pad is zeer ongelijk en deels verzakt. Dit pad 

zal ook gerenoveerd worden zodat de hele tuin via het hoofdpad voor iedereen 

goed begaanbaar is. Wij laten ons hierbij adviseren door Belangengroep 

Gehandicapten Haarlemmermeer (BGH).  

In 2023 wordt een uitvoeringsplan en begroting opgesteld. De uitvoering zal 

plaatsvinden na afronding van de eerdergenoemde projecten. Voor deze 

projecten is zwaarder materieel nodig, dat een nieuwe toplaag kapot zou rijden.   

Multifunctioneel centrum op Wieger Bruinlaan 7 
In 2022 heeft een werkgroep (NMCX, Amstelring Dagbesteding, De Heimanshof) 

zich nader georiënteerd op mogelijkheden voor het realiseren van een 

multifunctioneel gebouw op Wieger Bruinlaan 7. De werkgroep zoekt naar 

financiering om een haalbaarheidsstudie te laten uitvoeren in 2023.  

Activiteitenprogramma 2023 
De nieuwe projecten bieden nieuwe mogelijkheden voor natuureducatie-

activiteiten voor het NMCX en voor onszelf. Dit zal een vertaalslag krijgen in het 

jaarlijkse activiteitenprogramma 2023 dat in onze jaarfolder in januari 2023 

beschreven wordt. Dit zijn onder meer: lezingen, workshops, rondleidingen, 

festivals/themadagen, seizoenswandelingen en meedoen met landelijke dagen 

zoals NLdoet, de Nationale Natuurwerkdag, Burendag, Fête de la nature, Nacht 

van de Nacht.  

Actiepunten:  

• We hebben regelmatige overleg en afstemming met het NMCX over 

NME/NDE-programma voor de basisscholen. 

• We werken aan een oplossing voor het probleem met het nieuwe 

bomenpad in de Struintuin. We maken ook een plan om de bekendheid 

van de natuurspeelplaats te vergroten.  

• We maken een plan en begroting voor de verbetering van de 

waterkwantiteit en waterkwaliteit in de tuin.  

• Er komt een plan voor het project ‘De Groene stad’. Het streven is om in 

2023 het eerste deel uit te voeren. 

• We maken een plan met begroting voor de renovatie van het (rode) 

hoofdpad in de hele Heimanshof dat doorgetrokken wordt naar de 

parkeerplaats op nummer 7.  

• Er komt een plan voor het project ‘Zuid-Limburgs landschap’ met als 

thema’s Eli Heimans en de bodem. 
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• Samen met Amstelring en NMCX zoeken we financiering voor het 

uitvoeren van een haalbaarheidsstudie voor de realisatie van een 

multifunctioneel centrum op Wieger Bruinlaan 7. 

• In januari 2023 verschijnt onze jaarfolder met daarin het 

activiteitenprogramma.  

 

5. Binden van mensen met liefde voor de natuur 
 

Iedere dag van de week is een vaste groep vrijwilligers actief in de tuin. Met veel 

enthousiasme richten zij zich op het beheerwerk, de bijen, de organisatieklussen 

voor de vereniging, het inventariseren, rondleidingen, welkom heten, begeleiding 

van jeugd en vele, vele andere zaken die noodzakelijk zijn voor de tuin en de 

vereniging. Via diverse werkgroepen worden vrijwilligers betrokken bij het 

verenigingsbeleid.  

De vereniging heeft sterke behoefte aan meer plantenkennis onder de 

vrijwilligers. Ze streeft de situatie na dat vrijwilligers – die dat willen - een 
landschapje adopteren en daar, gecoacht door de beheerder en tuinwerkgroep, 

zelfstandig in kunnen werken. Dit verhoogt de betrokkenheid en ontlast de 
beheerder. In de winter 2022/2023 organiseren we een cursus (zie pagina 6). 
We bezoeken een aantal andere heemtuinen om kennis op te doen en als gezellig 

uitje. Ook vindt kennisoverdracht on-the-job plaats. Ook organiseren we jaarlijks 
een feestje voor de vrijwilligers als dank voor hun inzet.  

In de afgelopen twee jaar zijn de beheerwerkzaamheden op papier gezet en is op 

diverse plekken in de tuin onderzoek gedaan naar de bodem. Deze informatie zal 
in 2023 gebruikt worden om een meerjaren beheerplan op te stellen voor de 

tuin.  

In 2022 hebben we weer diverse nieuwe contacten gelegd met organisaties die 

onze tuin benutten voor een activiteit. Ook krijgen we steeds meer aanvragen 

voor excursies of een bezoek met een natuurprogramma daaraan gekoppeld. We 

gaan een aantal vrijwilligers opleiden om deze excursies te begeleiden.  

 

Acties: 

• We streven ernaar om een aantal vrijwilligers op te leiden en hen een 

biotoop te laten adopteren. Hulpmiddelen hierbij zijn het beheerplan per 

landschap, de plantendatabase en bezoeken aan andere heemtuinen.  

• Er komt een meerjaren beheerplan voor de tuin.  

• We leiden een aantal vrijwilligers op om te kunnen voldoen aan de 

toenemende vraag naar excursies en bezoeken met een 

natuurprogramma.  
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6. Kenniscentrum inheemse natuur Haarlemmermeer  
 

De Heimanshof is de plek met de meeste/breedste biodiversiteit in 

Haarlemmermeer. Daar is jarenlang door velen aan gewerkt. In die jaren is veel 

kennis opgebouwd die we graag met anderen delen. Wij willen ook van anderen 

leren en breiden in 2023 ons netwerk met natuurbeheerders en collega-

heemtuinen in de omgeving uit. Het delen van de kennis doen we in 2023 onder 

meer via lezingen, rondleidingen, tentoonstellingen en workshops.  

Wij zoeken ook samenwerking met andere natuurorganisaties voor het 

inventariseren van vogels, mossen, zoogdieren en met deze organisaties 

bespreken hoe wij de leefomstandigheden voor deze soorten in de tuin verder 

kunnen optimaliseren, zoals afgelopen jaar voor de ijsvogel. En onder de 

aandacht te brengen van onze bezoekers.  

 

De Heimanshof is de perfecte plek als leerschool in de praktijk. Samenwerking 

met onderwijsinstellingen biedt voor ons mogelijkheden om nieuwe inzichten te 

verwerven en jonge mensen te binden aan De Heimanshof. In 2023 willen we 

een jaarinventarisatie uitvoeren van de planten in de heemtuin. Het streven is 

om dit iedere vijf jaar te doen om de ontwikkeling in de tuin te monitoren. We 

willen daar groenopleidingen bij betrekken, als leeromgeving voor de studenten 

en extra monitoringcapaciteit voor ons.  

 

De informatievoorziening in de tuin is aan een update toe. Het gaat hierbij om 

het informatiebord bij de ingang op nummer 1, de biotoopborden en nog enkele 

andere informatiedragers. Dit project is enige tijd on hold gezet gezien de 

ontwikkelingen rond de profielaanpassing zoals beschreven op pagina 4. Ook 

onderzoeken we in hoeverre we bordjes bij individuele planten willen plaatsen. 

We streven ernaar om in het eerst kwartaal van 2023 een beeld te hebben van 

de uitvoering en de kosten. Daarna zullen we eerst fondsen moeten werven om 

een en ander te kunnen bekostigen.  

 

We zijn er in 2022 niet toe gekomen om ons verenigingsgebouw in te richten als 

informatiecentrum. Wel waren er tijdens diverse themadagen korte 

tentoonstellingen over bijvoorbeeld de voorjaarsbloeiers. De wijziging van de 

naam naar Informatiecentrum De Heimanshof is ook opgeschoven en wordt 

meegenomen in de planvorming voor de informatievoorziening in de tuin.  

Deze actie schuiven we door naar 2023. 

 

 Acties:   

• We delen onze kennis via educatieve activiteiten zoals lezingen en 

rondleidingen.  

• We zoeken samenwerking met collega-natuurorganisaties om meer zicht 

te krijgen op de flora en fauna in de tuin.  

• We betrekken groenopleidingen bij de jaarinventarisatie van de planten in 

onze tuin. 
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• In het eerste kwartaal van 2023 willen we zicht hebben op hoe we de 

informatievoorziening in de tuin willen doen, wat de kosten zijn en welke 

financieringsmogelijkheden er zijn.  

• De Kijkdoos wordt omgevormd tot Informatiecentrum De Heimanshof. 

 

7. Breed maatschappelijk draagvlak  
 

De Heimanshof werkt continue aan het verbreden van zijn netwerk vanuit de 

overtuiging dat wij aan organisaties veel te bieden hebben. Onderwijs, 

bedrijfsleven, gemeente, zorg, cultuur …. 

De samenwerking met Amstelring Dagbesteding (jong dementerenden) heeft 

afgelopen jaren laten zien, dat de tuin voor mensen met zorg een goede plek is 

voor een zinvolle dagbesteding. We onderzoeken of meer mensen met andere 

achtergronden kunnen aansluiten. Daarbij denken we aan sociale activering, 

werkervaring opdoen door mensen in de bijstand en mensen uit andere 

zorgorganisaties. Voorwaarde is wel dat de mensen redelijk zelfstandig kunnen 

werken of dat er begeleiding meekomt. De beheerder heeft zijn handen vol aan 

zijn huidige takenpakket.  

Het betrekken van de wijk Oost bij de heemtuin is ook voor 2023 een speerpunt. 

In 2022 hebben we 1.500 flyers rondom de tuin verspreid met een uitnodiging 

voor ons Zomerfestival. In ons programma voor 2023 zullen we in samenspraak 

met de wijkraad enkele activiteiten opnemen gericht op de wijk, met mogelijk 

een verbreding naar het Oudje Buurtje en wijk Noord.   

In hoofdstuk 6 beschreven we al de relatie met het onderwijs. Ook BSO’s en 

Kinderdagverblijven zijn in 2023 welkom voor een natuurexcursie/programma. 

De Struintuin speelt daar een centrale rol in.  

We houden ook in 2023 de deur open voor stagiaires uit verschillende 

opleidingen en maatschappelijke stages.  

Naast samenwerking met natuur- en maatschappelijke organisaties willen we in 

2023 ook stappen zetten om verbinding te realiseren met bedrijven. We bieden 

hen onze accommodatie aan voor vergaderingen/teambuilding met een groen 

accent. Dit kan zijn meehelpen in de tuin of een rondleiding. We zoeken naar 

mogelijkheden voor materiele sponsoring of projectsponsoring waarbij we ons 

gedachtegoed ook bij deze partners willen neerleggen.  

 

 

Acties:  

• We zoeken samenwerking met organisaties die een zinvolle dagbesteding 

zoeken voor hun cliënten. (zorg, gemeente, vluchtelingenhulp).  

• We organiseren minimaal 1 activiteit samen met wijkraad Oost en 

verkennen samenwerking met wijkraad Noord en ’t Oude buurtje.  

• We bieden natuurexcursies/programma’s aan voor 

BSO’s/Kinderdagverblijven. 
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• We bieden mogelijkheden voor stageplekken voor groenopleidingen en 

maatschappelijke stages.  

• We zoeken samenwerking met bedrijven voor 

sponsoring/projectfinanciering. 

 

8. Beheer gebouwen en kassen 
 

In 2022 is een start gemaakt met de inventarisatie van noodzakelijk onderhoud 

in de komende jaren. Vanwege het vertrek van het verantwoordelijke bestuurslid 

heeft dit vertraging opgelopen. We proberen deze vacature zo snel mogelijk in te 

vullen zodat het gewenst meerjaren onderhoudsplan er komt. Dit geldt voor de 

Kijkdoos, bijenstal, de brug, bomenpad en installaties.  

 

De kassen zijn eigendom van de gemeente en worden door ons onderhouden. In 

2021 is de verwarmingsketel vervangen. Toen is de koppeling naar het 

automatische systeem van de beluchtingsramen verbroken. Al het hele jaar 2022 

worden de ramen nu handmatig opengezet door onze mensen. De betrokken 

bedrijven pingpongen heen en weer voor de oplossing van dit probleem. We 

zetten nu samen met de gemeente in op een snelle actie zodat in 2023 alles 

weer automatisch gaat. In 2022 zijn helaas door oplopende hitte diverse planten 

beschadigd.  

 

Zoals beschreven op pagina 9 werken we aan een plan om kassen en het gebouw 

waar Amstelring Dagbesteding nu in zit, om te vormen tot een duurzaam 

multifunctioneel groen gebouw.  

 

 

Acties: 

• We zoeken naar een bestuurslid Gebouwen en installaties om te komen tot 

een meerjaren onderhoudsplan. 

• Samen met de gemeente werken we aan een oplossing voor het probleem 

met de beluchtingsramen in de kassen.  

• Samen met maatschappelijke partners ontwikkelen we een plan voor een 

alternatief voor het gebouw op nummer 7 en kassen. 

 

 

 

 

 

 


